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Die ENEX-Welt trifft sich in Kanada

division one beim internationalen Treffen der Netzwerkpartner in
Montreal, Kanada.

Ende Mai trafen sich die ENEX-Partner zur jahrlichen Global Conference, organisiert durch
den kanadischen Partner Groom & Associates. Der erste Tag begann mit der offiziellen
Vorstellung des neuen Partners HR Dimensions aus Indien. Ein neuer indischer Partner
bedeutet einen wichtigen Schritt vorwarts in der globalen Entwicklung von ENEX. Desweitern
konnten sich die Teilnehmer (ber einen spannenden Vortrag von Keynote Speaker Dr.
Steven Stein freuen. Er gab einen tieferen Einblick in den EQ-I 2.0-Fragebogen und in das
Thema Emotional Intelligence for Recruitment and Leadership Programs.

Am zweiten Tag der Konferenz standen viele weitere wichtige Themen auf der Agenda:
Global Communication and Marketing bei ENEX, eine Vortrag der belgischen Partner
Mentorprise Uber KI (Klnstliche Intelligenz) und deren Auswirkungen auf die HR-Welt. Der
brasilianische Partner Talenses Executive rundete den Tag mit einem wichtigen
internationalen Thema ab, mit dem sich Unternehmen aktuell befassen (oder befassen
sollten): ,Women and Business". Chancengleichheit flir Frauen in der Wirtschaft ist ein
Thema, auf das ENEX groBen Wert legt und Verantwortung ibernimmt.

Bjorn Knothe, CEO bei division one und Prasident der ENEX-Gruppe: ,Nach zwei Tagen geht
ein arbeitsintensives und spannendes aber sehr erfolgreiches internationales Treffen wieder
zu Ende. Ich denke wir konnten alle, durch den internationalen Austausch untereinander,
interessante Keynote-Speaker und die Best-Practice-Beispiel, viel neuen Input mitnehmen.
Die ENEX-Gruppe wird durch die neu definierten Ziele und Innovationen weiterwachsen und
entwickeln. Ich freue mich persdnlich schon sehr auf ein Wiedersehen mit allen Partnern
spatestens bei der nachsten Konferenz 2020 in Tokio!™

Internationale Zusammenarbeit und Kompetenz ist in unserer globalisierten Welt heute fir
den Unternehmenserfolg unerlasslich. Um unseren Kunden sowohl national als auch
international erstklassige Branchen- und Recruitmentexpertise zu bieten sind wir bereits seit
sieben Jahren international vernetzt. Durch die Mitgliedschaft in der ENEX-Gruppe verfiigt
division one Uber ein erstklassiges weltweites Netzwerk mit 50 Standorten in Utber 40
Landern auf allen Kontinenten. ENEX kann bereits auf eine fast vier Jahrzehnte lange
internationale Erfahrung zurickblicken.

Diese und weitere Presseinformationen finden Sie unter:
www.division-one.com/de/Aktuelles.html
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Uber division one
division one ist eine der fuhrenden Personalberatungen in Deutschland mit Sitz in
Stuttgart. Uber 30 Mitarbeiter arbeiten regional und international in branchenspezifischen
Practice Groups an individuell passenden Personalldsungen. division one ist spezialisiert

auf Mandate in den Bereichen Executive Search, Interim Management, Non-Executive
Directors und HR Consulting. Mit fundiertem Branchenwissen und Verstandnis fir
Automotive, Industry und Technology findet das engagierte Team branchenerfahrene
Manager und Spezialisten. Durch das Personalberater-Netzwerk ENEX kann division one
Mandate aus Uber 50 Biros weltweit betreuen.
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